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ยุทธศาสตร : ดานบริหารเปนเลิศดวยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แหลงงบประมาณ  เงินบํารุง
แผนงานที่ 11 :  การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคกรคุณภาพ โครงการประเมินคุณธรรมความโปรงใส
ตัวชี้วัด : รอยละของหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมิน ITA
ผูรับผิดชอบ : นายสุทธิพันธ  ลิ่มพรรณ  โทรศัพท 0 7549 1192   หนวยงาน  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาบอน

งบประมาณ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

(บาท) ต.ค. - ธ.ค. ม.ค. - มี.ค. เม.ย. - มิ.ย. ก.ค. - ก.ย. 

4 โครงการ Healthy Workplace 1. เพ่ือใหสวนราชการมีความสะอาด เปนระเบียบ
Happy for Life เรียบรอย เปนแบบอยางที่ดีแกประชาชน
 4.1 จางทําความสะอาดบริเวณสํานักงาน 2. สงเสริมใหเกิดการมีสวนรวมของคนทํางานทุกคน 1 รายการ 01-ม.ค.-2567 42,000    10,500    10,500    
และบํารุงรักษาสวนหยอม (ระยะเวลาจาง ในการพัฒนาสถานที่ทํางาน ใหเปนสถานที่ ถึง
12 เดือน ๆ ละ 3,500 บาท) ทํางานนาอยู นาทํางาน 30-ก.ย.-2567

 4.2 จางปรับปรุงปายสารสนเทศ ผังบุคลากร เพ่ือดําเนินการปรับปรุงปายสารสนเทศ ผังบุคลากร 1 ชุด 01-เม.ย.-2567 30,000    

โครงสรางองคกร และโครงสรางการบริหาร โครงสรางองคกร และโครงสรางการบริหาร ถึง

ของสวนราชการ ของสวนราชการใหเปนปจจุบัน 30-เม.ย.-2567

 4.3 ซื้อวัสดุงานบานงานครัว เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณในการความสะอาด และ 2 ชุด 01-ม.ค.-2567 10,000    
การอํานวยความสะดวกแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ถึง
และผูมารับบริการ 31-ม.ค.-2567

 4.4 ซื้อครุภัณฑสํานักงาน เพ่ือจัดหาครุภัณฑสํานักงานอํานวยความสะดวก 1 ชุด 01-มิ.ย.-2567 30,000    
แกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานและผูมารับบริการ ถึง

30-มิ.ย.-2567

112,000    10,500      10,500      -             -           

434,040    74,340      63,000      -             -           

ดําเนินการแลวเสร็จ
กําลังดําเนินการ
ยังไมไดดําเนินการ
ยกเลิก

รวมเปนเงนิ (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นสองพันบาทถวน)

รวมเปนเงินท้ังส้ิน (สี่แสนสามหมื่นสี่พันสี่สิบบาทถวน)

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของหนวยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

ลําดับ โครงการและกิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ
ผลการดําเนินงาน


