
             

 บันทกึขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานบริหารงานท่ัวไป  สำนักงานสาธารณสขุอำเภอนาบอน                                       

ท่ี                 - วันที่    30   สิงหาคม    2567 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียงการทจุริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอนาบอน 

ตามที่ กลุมงานบริหารงานทั่วไป ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2567 และแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่สอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการปองกัน ปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติราชการ
ดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือเปนการ
สนับสนนุและสงเสริมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในหนวยงานและการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให
เปนรูปธรรมและอยางตอเนื่อง นั้น 

ในการน้ี กลุมงานบริหารงานทั่วไป จึงขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความ
เสี่ยงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังเอกสารที่แนบมาดวยแลว 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตเผยแพรเอกสารผานเว็บไซตสำนกังาน 
 
 
               
          (นายสุทธิพันธ  ลิ่มพรรณ) 
                  เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 

 

 
      
                                                              

 


